LEI Nº 2.535 DE 27 DE MARÇO DE 2019.
Altera o Art. 3º da Lei nº 2.299 de 22.05.15, que dispõe sobre o Plano de Carreira dos Servidores.
CLOVIS ALBERTO MONTAGNER, Prefeito Municipal de Faxinal do Soturno, Estado do Rio Grande do Sul.

FAÇO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Orgânica Municipal, que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e EU sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - Ficam incluídos na tabela de cargos de provimento efetivo do Art. 3º da Lei 2.299 de 22.05.15, mais 01 (um) cargo de Contador, mais 02 (dois) cargos de Motorista, e mais 01 (um) cargo de Assistente Social. 

Art. 2.º - Fica extinto da tabela de cargos de provimento efetivo do Art. 3º da Lei 2.299 de 22.05.15, o cargo de Motorista de Ônibus.

Art. 3.º - Fica incluída na tabela de cargos de provimento efetivo do Art. 3º da Lei 2.299 de 22.05.15, uma nova linha, sendo criado o cargo de Terapeuta Ocupacional, com 01 (uma) vaga e padrão de vencimento 10 (dez).

Art. 4.º - Fica incluído no anexo I, da Lei 2.299 de 22.05.15, a seguinte descrição de cargo:

CATEGORIA FUNCIONAL: TERAPEUTA OCUPACIONAL 
PADRÃO DE VENCIMENTO: 10 (dez)

ATRIBUIÇÕES:

a) Descrição sintética: Atividades relacionadas com a orientação de trabalhos em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros, para fins de recuperação de indivíduos.
b) Descrição analítica: Planejar e desenvolver atividades ocupacionais e recreativas; elaborar programas de tratamento avaliando as consequências deles decorrentes; orientar a execução de atividades manuais e criativas para fins de recuperação do indivíduo; ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros; motivar para o trabalho, valorizando a expressão criadora do indivíduo; proporcionar condições para que os trabalhos realizados, sob sua orientação, sejam divulgados e valorizados através da participação de concursos e exposições; avaliar a participação do indivíduo nas atividades propostas, mediante ficha pessoal de avaliação; avaliar os trabalhos realizados; promover atividades sócio recreativas; promover reuniões, visando o melhor atendimento dos particulares; participar de programas voltados para a saúde pública; emitir pareceres sobre assuntos de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; executar outras tarefas correlatas.

Condições de Trabalho:

a) Geral: Carga horária semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Especial: Sujeito a horário especial.


Requisitos para Provimento:


a) Idade: Mínima de 18 anos.


b) Instrução: Curso Superior em Terapia Ocupacional.
c) Registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional - CREFITO.
Art. 5.º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINAL DO SOTURNO, AOS VINTE E SETE  DIAS DO MÊS DE MARÇO DO ANO DE DOIS MIL E DEZENOVE.
Clovis Alberto Montagner
Prefeito Municipal 
Registre-se e Publique-se

Em 27.03.2019.
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